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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM NA MODADLIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO

INDETERMINADO

"AVISO DRE (EXTRATO) | N.%659/2026/2
CODIGO BEP (INTEGRAL) OE 202604 _1156
N.° POSTOS DE TRABALHO 20
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Aos trinta dias do més de setembro de 2026, pelas 10h30, através da plataforma
Microsoft Teams, reuniu o jiri do procedimento concursal comum, com vista a
ocupacio de 20 (vinte) postos de trabalho previstos e nio ocupados no mapa de
pessoal do Instituto de Acdo Social das Forgcas Armadas (IASFA, L.P.), na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo

indeterminado, na carreira e categoria de Assistente Técnico, func¢ées de grau de

complexidade 2.-----~-~~~----mmmmmmmm e e

Estiveram presentes o Presidente do juri, Dra. Paula Maria Cardoso Figueiredo,
Técnica Superior do Gabinete de Recursos Humanos; pela 1.2 Vogal Efetiva, Ana
Rita Rudo Moreno dos Santos, Coordenadora Técnica do Gabinete de Recursos
Humanos, que substituira a Presidente nas suas faltas e impedimentos; e pela 2.2
Vogal Efetiva, Isabel Maria Dinis Lima, Coordenadora Técnica do Gabinete de

Planeamento, Gestao Financeira e Or¢amento,-----------------omc-omommcomomcemo e
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A presente reunido teve como objetivo a apreciacdo e deliberagdo sobre os

assuntos constantes da seguinte ordem de trabalhos.

1. Avaliacdo da aplicagdo do 2.° método de sele¢do — Entrevista de Avaliagdo de
Competéncias (EAC);
2. Elaboracdo do Projeto de Lista de Ordenacdo Final dos Candidatos admitidos e

excluidos.

1. Avaliacdo do 2.° método de selecio — Entrevista de Avaliacido de
Competéncias (EAC)

A Entrevista de Avaliacdo de Competéncias realizou-se no dia 23 de setembro de
2026, na Sede do Instituto de A¢do Social das Forgas Armadas, sita na Rua Pedro
Nunes, n.° 8, 1069-023 Lisboa.---------———--— - --

Das seis (6) candidatas convocadas para esta fase de avalia¢do, apenas quatro (4)
compareceram a entrevista, tendo o Juri procedido a realizagdo das respetivas

Entrevistas de Avalia¢dao de Competéncias das seguintes candidatas:--------------
» Ana Rita Nabais Martins
» Catarina Isabel Cruz da Costa
« Cétia Sofia Alves de Matos Filipe Ribeiro

« Paula Cristina Mauricio Campos

As candidatas Daniela Patricia Pires Martins e S6nia Marisa Castanheira Simoes,
nio compareceram a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, agendada para o
dia 23 de setembro de 2026, para as 15H30 e 16H30, respetivamnete, na Sede do

Instituto de Acdo Social das For¢cas Armadas, sita na Rua Pedro Nunes, n.¢ 8,

1069-023 Lisboa.---- o —
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Para a realizacdo da EAC, o jari identificou as competéncias transversais e
funcionais consideradas necessarias para o posto de trabalho a ocupar, de acordo
com os critérios definidos no Referencial de Competéncias da Administragdo

Piiblica (ReCAP), estabelecidas na Portaria n.® 214/2024/1, de 20 de setembro,

com incidéncia nas seguintes quatro (4) competéncias: -----------=======noccumcuu--

Orientacao para o servigo publico
Andlise critica e resolug@o de problemas
Gestao do conhecimento

Orientacdo para a colaboragio

0 0 0 0O

A avaliacao das competéncias centrou-se na analise da informacdo fornecida
pelos/as candidatos/as com o objetivo de identificar a presenca dos
comportamentos profissionais ancorados as competéncias em analise, baseando-
se num guifo de entrevista composto por um conjunto de questdes diretamente
relacionadas com o perfil de competéncias previamente definido. O guido esta

associado a uma grelha de avalia¢do individual que se traduz na demonstracdo ou

nao dos comportamentos em anélise. ---~------------- T e

A classificacdo a atribuir a cada competéncia serd expressa numa escala de 0 a 20
valores, com expressao até as centésimas e a Classificagdao Final da Entrevista de
Avaliacdo de Competéncias (EAC), resulta da média aritmética simples das

competéncias em analise conforme Ficha de Entrevista anexa a presente ata;----

Nome da/o Candidata/o Classificacio EAC
Ana Rita Nabais Martins 13,33
Catarina Isabel Cruz da Costa 11,67
Catia Sofia Alves de Matos Filipe Ribeiro 16,67
Daniela Patricia Pires Martins a)
Paula Cristina Mauricio Campos 13,33
Sonia Marisa Castanheira Simoes a)

a) Excluida por falta de comparéncia 4 entrevista de avaliacido de competéncias.
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2 - Elaboracao do Projeto de Lista de Ordenacéo Final dos Candidatos
admitidos e excluidos

Tendo em conta a férmula para calculo da classificacdo final dos candidatos
CF= 70%AC+30%EAC ou CF= 70% PC+30%EAC, em que: CF= Classificacio
final; AC= Avaliac¢do Curricular; PC= Prova de Conhecimentos; EAC= Entrevista

de Avaliagao de Competéncias, o Juri procedeu 4 sua aplicacio e a elaboragdo do
projeto de lista unitaria de ordenacao final dos candidatos: -----------=-=<rmrmmmmm--

Nome do/a Candidato/a AC PC EAC 1:71::; 2(;319::;1‘ Clas;:g:lacﬁo O"::::fﬁo
Paula Cristina Mauricio Campos 12,50 13,33 8,75 4,00 12,75 1.°
Céatia Sofia Alves de Matos Filipe Ribeiro 9,70 16,67 6,79 5,00 11,79 2.0
Ana Rita Nabais Martins 1L,0C 13,33 7,70 4,00 11,70 3.2
Catarina Isabel Cruz da Costa 10,50 11,67 7,35 3,50 10,85 4.°

Audiéncia prévia para realizacio da audiéncia dos interessados
Mais deliberou o jiri, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 6.° da Portaria

n.? 233/2022, de 09 de setembro, proceder a notificagio por email dos

candidatos acima identificados para realizagio de audiéncia dos interessados. ---

Nos termos do Cédigo do Procedimento Administrativo, sdo conferidos 10 dias

uteis para, querendo, dizer por escrito, o que se lhe oferecer sobre o projeto de

lista de ordenacio final.------------emsemmmmmemnemm -

Os candidatos que pretendam apresentar alegacoes devem fazé-lo através do
formulario para o exercicio de direito de participac¢io dos interessados, aprovado
pelo despacho n.° 11321/2009, de 8 de maio, que € de utilizacdo obrigatoéria, e

que se encontra disponivel no site do IASFA, I.P. em www.iasfa.pt.----------------

As presentes deliberag6es foram tomadas por unanimidade, e nada mais havendo
a tratar foi encerrada a reunifio, da qual para constar, se lavrou a presente ata que

depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada por todos os membros do

juari presentes. -----
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O Juri:

Presidente
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Paula Maria Cardoso Figueifedo

1.2 Vogal Efetivo
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- Ana Rita Rudo Moreno dos Santos- -

2.2 Vogal Efetivo
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IsaBuel Maria Dinis Lima
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