Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta
Tipo Oferta
Estado

Nivel Organico

: OE202603/0004
: Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
: Ativa

: Ministério da Defesa Nacional

Organismo Instituto de Acdo Social das Forgas Armadas, I.P.

Regime
Cargo

Area de Actuagdo

Remuneragao

Sumplemento Mensal
Contetido Funcional

Habilitacdo Literaria

Descricao da Habilitagao

Perfil

Métodos de Seleccdo a Utilizar

Composicao do Juri

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Morada
Postos
Instituto de Acao 1 Rua Pedro Nunes, n.° 8
Social das Forgas
Armadas, I.P.

Total Postos de Trabalho: 1

: Cargos ndo inseridos em carreiras
: Direccdo Intermédia de 2°grau

Chefe da Divisdo de Turismo e Lazer constantes na Portaria n°189/2013, de 22
de maio.

1 2928,93
1 218.26 EUR

O constante na Portaria n°189/2013 de 22 de maio, conjugada com alinea b) do
: n.° 4 do Despacho (extrato) n°2992/2018, publicado no DR 23Série n°59 de 23
de margo.

: Licenciatura

. Lic. areas de Ciéncias Militares; Sociais,Humanidades, Empresariais,Educagdo e
* Educadores de Infancia

Experiéncia e competéncias profissionais adequadas de comando, direcdo, chefia
ou coordenagdo no ambito da administracdo publica e das forgas armada;
Competéncia e aptiddo técnica comprovada nas areas do turismo e lazer, na
concegdo e implementacdo de programas de férias, individuais e em grupo,
nacionais e internacionais, lazer e alojamento temporario, campos de férias
nacionais e internacionais;

Capacidade de resposta a novos desafios e mudangas no contexto da
Administragdo Publica;

Orientagdo para resultados;

Sentido de responsabilidade e motivagao para o desempenho do cargo, incluindo
disponibilidade para deslocagGes em territorio nacional e estrangeiro;
Competéncias de interagdo oral e escrita em lingua inglesa.

Avaliacdo Curricular e Entrevista Plblica de Selegdo, podendo o juri considerar
que nenhum candidato reune as condicGes para ser designado, de acordo com o

: disposto no n.% 7 do artigo 21.9 da Lei n.© 2/2004, de 15 de janeiro, na sua
redagdo atual.

Presidente: Tenente-General Luis Anténio Morgado Baptista, Presidente do
Conselho Diretivo do IASFA;

Vogais:

Dra. Elsa Cristina Pinto Barbosa Gomes da Cruz Deus Vieira, Diretora
Coordenadora da Diregdo de Pessoas e Talento;

Professora Associada da Academia Militar, Ana Maria Carapelho Romao Leston
Bandeira.

Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho

Lisboa 1069023 LISBOA Lisboa Lisboa

Requisitos Legais de Provimento: A- Os constantes do n.° 1 do art. 20° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redacdo dada

pela Lei n.°
Requisitos de Nacionalidade: Sim

Jornal Oficial/Orgao de Comunicacao
Social

64/2011, de 22 de dezembro.

. Aviso extrato n.° 4103/2026/2 em DR, 2.3 sérig, n.° 39, de 25 de fevereiro



Apresentagao de Candidaturas

Local:
Formalizagao da Candidatura:

Contacto:

Data de Publicagao
Data Limite:

Observagoes Gerais:

Instituto de Acao Social das Forcas Armadas, I. P., Rua Pedro Nunes, N.° 8, 1069-023 Lisboa

As candidaturas devem ser formalizadas no prazo de 10 dias Uteis contados a partir do dia
seguinte da publicitagdo do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico, mediante:

1. Requerimento dirigido ao Presidente do Conselho Diretivo do Instituto de Acdo Social das
Forgas Armadas, I.P. com a indicacdo expressa do cédigo da oferta da BEP, e remetido por
correio eletrénico para o enderego recrutamento@iasfa.pt devendo constar,
obrigatoriamente:

a) Identificacdo completa do candidato, ou seja, nome completo, estado civil, profissao, data
de nascimento, nacionalidade, nimero do Cartdo de Cidad3o e data de validade, nimero de
contribuinte, residéncia completa, incluindo o cddigo postal, contacto telefénico e enderego
eletronico, habilitagdes académicas, categoria, servico e local onde desempenha fungoes.

2. Os candidatos deverdo entregar, juntamente com o requerimento, sob pena da
candidatura ndo ser considerada, os seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, atualizado, datado e assinado, do qual devem constar,
designadamente, as fungles que exerce e as que exerceu anteriormente, com indicagdo dos
correspondentes periodos e das atividades relevantes, bem como, a formagao profissional
detida (agOes de formacdo, estagios, especializagdes, seminarios, conferéncias, etc.);

b) Fotocdpias dos certificados comprovativos das habilitagGes literarias;

c) Fotocopias dos certificados comprovativos de cada agdo de formacdo profissional realizada
nos ultimos 5 anos, com a indicacdo da entidade que a promoveu, periodo em que a mesma
decorreu e respetiva duragao;

d) Declaragao atualizada e autenticada (reportada ao prazo estabelecido para a
apresentacao de candidaturas) emitida pelo servico ou organismo a que o candidato se
encontra vinculado, onde conste inequivocamente a natureza do vinculo a Administragdo
Publica, a antiguidade na categoria e na carreira, e ainda, o contetido funcional com
especificacdo das tarefas e responsabilidades inerentes ao posto de trabalho que ocupa;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato considere passiveis de influir na apreciagao
do seu mérito, nomeadamente, exercicio de cargos dirigentes, os quais s6 serdo tidos em
conta pelo juri se devidamente comprovados.

recrutamento@iasfa.pt

2026-03-02
2026-03-17

Os candidatos serdo notificados através de correio eletronico da data, hora e local de
realizagdo da entrevista, bem como do resultado do procedimento. O presente procedimento
concursal é urgente e de interesse publico ndo havendo lugar a audiéncia dos interessados,
conforme previsto no n.° 13 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua
redagdo atual.



