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Notas introdutdrias

A organica e os atuais Estatutos do IASFA - aprovados pelo
Decreto-Lei n.° 193/2012, de 23 de agosto, com as alteragoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 35/2016, de 29 de junho, e pela
Portaria n.® 189/2013, de 22 de maio - nao contempla uma unidade
organica (UO) de auditoria interna, pelo que, em 2020, foi criada
uma equipa de trabalho (Deliberagao n.° 24/2020, de 30 de
dezembro 2020) designada Gabinete de Auditoria Interna (GAI),
com atribuicao de tarefas para o cumprimento de orientacoes no
ambito da auditoria interna, nomeadamente:

a) Desenvolver acoes de auditoria interna gerais e transversais
ao nivel do controlo de gestao, de recursos e de qualidade
dos servicos;

b) Supervisionar o cumprimento das politicas, -critérios,
procedimentos adotados, economia, eficicia, eficiéncia,
regularidade financeira e conformidade legal;

c) Avaliar e promover a eficicia dos sistemas de controlo
interno e de gestao de riscos;

d) Zelar pela observancia das disposicoes legais e
regulamentares, dos despachos superiores, das politicas

gerais, normas e praticas internamente instituidas;
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e) Elaborar e propor ao Conselho Diretivo o Plano Anual de

Auditoria e executar o mesmo.

O Plano Anual de Auditoria (PAA) para o ano 2023 cumpre
mais um ciclo anual de auditorias que se pretende cumprir e que
teve como bases para o seu planeamento, as orientacées do
Conselho Diretivo (CD), as auditorias anteriores, as monitorizacoes
ao Plano de Prevencao de Riscos de Corrupcao e Infracoes Conexas
(PPRCIC) e as percecoes de niveis de risco em areas nunca
anteriormente auditadas.

O ano anterior (2022) obrigou a uma reduc¢ao no nimero de
acoOes de auditoria planeadas, principalmente por se ter verificado
uma forte reducao do ntimero de auditores internos (AI) afetos ao
GAL. De facto, por motivos pessoais ou profissionais, em 2022 0 GAI
deixou de contar com as trés Técnicas Superiores (auditoras
internas) que constavam do seu efetivo, sem que até ao momento
tenham sido substituidas. Um outro fato relevante foi a falta de
peritos independentes com competéncias para integrarem as
equipas de auditoria em areas de grande exigéncia técnico-legal,

como é o caso da contratacdo publica.
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Para a elaboracdo do presente PAA - tendo por base os
recursos humanos internamente disponiveis, face as multiplas e
diversificadas tarefas imputadas ao GAI, para além das de ambito
estrito da Auditoria Interna - foram eleitos os processos
considerados mais criticos e extensos, dos elegiveis para auditar
no ano 2023, sendo que o esfor¢o principal ira incidir sobre a
verificacdo do estado de implementacdo de medidas mitigadoras
dos riscos elencados no Plano de Prevencao de Riscos de
Corrupcao e Infragoes Conexas (PPRCIC) e das recomendacgoes
das auditorias internas realizadas em 2022 (follow up).

De referir que, sempre que as tarefas ou trabalhos a
desenvolver exijam uma natureza multidisciplinar ou

conhecimentos técnicos especificos nao detidos pelos Al do GAI,
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a constituicao das equipas de auditoria podem requerer a inclusao
de auditores/peritos externos ao GAI, salvaguardados que sejam
os requisitos de competéncia profissional, de auséncia de conflito
de interesses e de independéncia.

Em qualquer auditoria interna a realizar, devem os auditores
que integram as EA, cumprir as Normas Internacionais para a
Pratica Profissional de Auditoria Interna, The Institute of Internal
Auditors — IIA. Devem igualmente cumprir o determinado na
Instrucao Permanente IP NG o1 Qualidade e Auditorias Internas
de 25/01/2019, do TASFA.
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Auditorias planeadas

Plano Anual de Auditoria 2023

(ADM e ASC)
Follow Up

NUMERO
PROCESSO A AUDITAR DA PERIODO :3::'2232 AMBITO
AUDITORIA
Verificagao do estado de implementagao de medidas mitigadoras dos riscos.

Plano de Prevencio de Riscos ° Esta.auditor.ici visa a recolha .de provas e evidéncias, rlwas diversas UO do IASFA, de que as
de Corrupciio e Infracdes 01/2023 set-dez uo med/das mitigadoras dos riscos de corrupgdo e infragées conexas estdo, de facto,
Conexas (PPRCIC) implementadas; _ ) _ - _

e Complementarmente, visa a eventual dete¢do de novos riscos e a afericdo dos seus impactos,

probabilidades de ocorréncia e respetiva gravidade.

Plano de Implementacgdo de
Recomendac¢bes da Auditoria CASA Verificagdo do plano de implementagdo das recomendagdes (PIR).
Interna N.2 04/2022 - 03/2023 set-dez CASL e Esta auditoria visa a recolha de provas e evidéncias da implementagéo das recomendagées
HACCP e Seguranca e Defesa CASO plasmadas na Auditoria Interna n® 04/2022 — HACCP e Segurancga e Defesa Alimentar.
Alimentar CASR
Follow Up
Plano de Implementagdo de L . . .
Recomendac@es da Auditoria Verificagdo do plano de implementagao das recomendacées (PIR).
Interna ne 03/2022 — DSADM e Esta quditoria visa a recolha de provas e evidéncias da implementacdo das recomendagdes
Comparticipacdes e Subsidios 02/2023 | out-dez DSASC plasmadas na Auditoria Interna n2 03/2022 — Comparticipacdes e Subsidios (ADM e ASC).
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Monitorizacao do resultado das auditorias

Cabera ao GAI a responsabilidade de execucao do PAA2023
(coordenando e conduzindo as auditorias internas) e a subsequente

monitorizacao da implementacao de recomendacoes.

Notas Finais

O PAA2023 baseou-se nas orientacoes e na analise da
informacao recolhida pelo GAI e permitira adotar, na realizacdo das
auditorias planeadas, uma conduta preventiva e pedagbgica na
mitigacdo dos riscos, na apresentacao de propostas de medidas

mitigadoras e outras que visem promover a otimizacao de processos

Plano Anual de Auditoria 2023

O relato da execucao anual sera apresentado em Relatorio

Anual de Auditoria no inicio do ano 2024.

de forma mais econémica, eficiente e eficaz. Neste sentido o GAI, na
dependéncia do CD, apoiara a sua funcao controlo, permitindo uma
acentuada prevencao de riscos, de potenciais consequéncias para o

IASFA, seus dirigentes e trabalhadores.
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Lisboa, 24 de julho de 2023

O Presidente do Conselho Diretivo

Fernando de Campos Serafino

Tenente-General

A Vogal do Conselho Diretivo 0O Vogal do Conselho Diretivo

Paula Costa Manuel Lopes
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